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Partagez une journée de travail en duo avec une personne en situation de handicap !

Sous l'impulsion de Mme Sophie Cluzel - Secrétaire d’Etat chargée des personnes Handicapées - la 2éme
opération #DUODAY aura lieu le jeudi 16 mai 2019 dans toute la France et dans I'Union Européenne. Les 4 000
duos formés en 2018 plébiscitent cette seconde édition.

L’année 2019 vise la constitution de 80 000 duos composés d’'une personne en situation de handicap et d’un
professionnel.

En Nouvelle-Aquitaine, I'’Agence Régionale de Santé, la DIRECCTE, 'AGEFIPH, le FIPHFP et les Rectorats
s’associent une nouvelle fois pour mobiliser le maximum de participants a cette journée nationale.

Le réseau Cap emploi a pris des engagements forts pour centraliser et coordonner I’action sur le plan national.
Le Service Public de I'Emploi (Cap emploi, Péle emploi et Mission Locale) participe activement en accueillant
également en son sein de nombreux duos.

De méme, plus de 60 employeurs sont déja inscrits sur le territoire des Landes et du Pays Basque. Elles proposent
un ou plusieurs postes a découvrir, le temps d’une journée, en leur sein.

LE PRINCIPE : Le monde professionnel ouvre ses portes !
Un employeur (privé ou public) accueille une personne en situation de handicap, le temps d'une journée, en duo,
d’'immersion dans le quotidien d’un professionnel.

AU PROGRAMME
Participation active de la personne en situation de handicap aux tiches habituelles du collaborateur volontaire
et/ou observation de son travail.

[
LA VALEUR AJOUTEE

Pour I'’entreprise accueillante, le Duoday lui permet de :

- Découvrir les compétences de travailleurs en situation de handicap, lors d’'une période trés courte et sans autre
engagement

- Valoriser ses ressources humaines en les impliquant, ouvrir sa structure a la diversité et au handicap en particulier

- Communiquer sur ses valeurs sociales.

Pour la personne accueillie :
Le Duoday permet au stagiaire de découvrir le travail en milieu ordinaire, préciser un projet professionnel, amorcer
un parcours d’insertion, faire valoir ses compétences et vivre une expérience nouvelle dans une structure
accueillante et collaborative.


https://www.duoday.fr/

En participant au Duoday, les employeurs s’inscrivent dans une démarche active et inclusive. Leur action permet au

Service Public de 'Emploi de :

- Mieux comprendre les attentes et hésitations des employeurs

- Améliorer leur accompagnement des entreprises dans les projets d’insertion de salariés en situation de handicap
des entreprises

- Connaitre les besoins des entreprises en matiére d’emploi et de compétences.

Dans cette optique, nous avons I'honneur d’inviter les entreprises basco-landaises a participer a cette journée
nationale en accueillant, le temps d'une journée de stage, une personne en situation de handicap en duo avec un
salarié.

De méme, nous enjoignons les personnes en situation de handicap a participer a cette journée nationale.
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