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Focus alternance

En choisissant une formation en alternance,

on devient salarié d'une entreprise. Le

principe de ce type de formation est d'alterner

des périodes de cours théoriques et des
périodes en entreprises. En savoir plus :

Consulter la vidéo
"5 bonnes raisons de choisir I'alternance"
de I'Agefiph en cliquant sur cette icone

Simulateur de calcul de rémunération et
d'aide aux employeurs :

Intéressé(e) ?

Contactez votre conseiller(e) Cap emploi

Rapprochement des offres de service
Cap emploi / P6le emploi

N

You

Nos conseiller(e)s seront désormais présents

en agence Pble emploi, qui devient le lieu

unique d'accueil pour tous les demandeurs

d'emploi.

Cap emploi Landes & Pays Basque |

Je prépare ma
reconversion

Formation
Le CDG40 propose une formation
d'assistant(e) de gestion administrative en
collectivité locale. Cette formation - non
rémunérée - est d'une durée de 60jours
alternant cours théoriques et périodes de
stages dans une collectivité

Intéressé(e) ?
Rapprochez vous de votre conseiller(e)

MINISTERE ®

DU TRAVAIL Les emplois
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Je recherche un emploi

Vous étes intéressé(e) par la Fonction
Publique, avez-vous pensé a I'apprentissage ?
Mairie, hopital, il existe de nombreuses
opportunités d'emploi.

Intéressé(e) ?

Rapprochez vous de votre conseiller(e)

Consulter le témoignage d'Anne Gauvrit,
conseillere employeurs & maintien dans
, ,

I'emploi g7m

00

| 0556 58 18 58
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Je suis
en emploi

Vous souhaitez savoir quels sont
les acteurs du maintien dans
I'emploi ?

Rendez-vousici: |
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 »L'offre du moment

Employé(e) Libre Service
Landes & Pays Basque
Préparation CQP en contrat de
professionnalisation
CDD 12mois - 35h
Contacter son/sa conseiller(e)

Les offres d'emploi N
sont disponibles en ligne

—

Le saviez-vous ?
\

Les aides exceptionnelles COVID de
I'Agefiph sont prolongées jusqu'a fin
décembre en ce qui concerne

l'alternance


http://blog.jobinlive.com/retrouvez-notre-infographie-speciale-alternance-et-handicap/
https://www.capemploi-40-64pb.com/ressources/newsletter/personnes-en-situation-de-handicap.html
https://www.capemploi-40-64pb.com/ressources/newsletter/personnes-en-situation-de-handicap.html
https://www.capemploi-40-64pb.com/ressources/newsletter/personnes-en-situation-de-handicap.html
https://www.capemploi-40-64pb.com/
http://capemploi40-64pb.com/
https://www.facebook.com/CapemploiLandesPaysBasque/
https://www.linkedin.com/company/capemploi40-64/
https://twitter.com/capemploi40_64
https://view.genial.ly/60409c83ec1fdb0d364d3d2f/interactive-content-acteurs-du-maintien-dans-lemploi
https://www.capemploi-40-64pb.com/emploi/
https://www.youtube.com/watch?v=HvqUIlJ8Skw&ab_channel=Agefiph
https://www.alternance.emploi.gouv.fr/portail_alternance/jcms/hl_6238/simulateur-alternant
https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/
https://www.youtube.com/watch?time_continue=18&v=PiBB5U0BP8c&feature=emb_logo&ab_channel=ccibayonne1
https://www.agefiph.fr/actualites-handicap/lagefiph-prolonge-et-adapte-ses-aides-exceptionnelles#.YDz5bxUHdu0.twitter
https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/
https://travail-emploi.gouv.fr/actualites/presse/communiques-de-presse/article/projet-resilience-des-entreprises-d-insertion-et-des-entreprises-adaptees-se
https://travail-emploi.gouv.fr/actualites/presse/communiques-de-presse/article/projet-resilience-des-entreprises-d-insertion-et-des-entreprises-adaptees-se

